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Nombre del alumno/a………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

ACCIONES CONSEGUIDO EN DESARROLLO DEBE SEGUIR 
TRABAJANDO 

PARTICIPA Y COLABORA Muestra interés por 
participar en las tareas 
propuestas y colaborar 
con los demás. 

Muestra interés por 
participar, pero le cuesta 
la colaboración con los 
demás. 

No muestra interés en 
participar ni colaborar con 
los demás. 

ASUME FUNCIONES Y 
RESPONSABILIDADES 

En el reparto de tareas 
asume funciones y se hace 
responsable de las 
mismas. 

Asume funciones, pero no 
se hace del todo 
responsable de ellas. 

Le cuesta trabajo asumir 
funciones y 
responsabilidades. 

INTERACTUA CON LOS 
DEMÁS 

Muestra libremente sus 
opiniones y puntos de 
vista, pero sabe escuchar y 
es capaz de llegar a un 
consenso. 

Muestra libremente sus 
opiniones y puntos de 
vista, sabe escuchar, pero 
no siempre es capaz de 
llegar a un consenso. 

No muestra sus opiniones. 

No sabe escuchar y 
tampoco es capaz de 
llegar a un consenso. 

MANTIENE LA 
MOTIVACIÓN 

Mantiene la motivación 
hacia la actividad desde el 
primer momento hasta el 
último. 

Empieza la actividad con 
motivación, pero le cuesta 
mantenerla en el 
transcurso de la misma. 

Necesita el apoyo del 
profesor para mantener la 
motivación hacia la 
actividad. 

REALIZA UN BUEN 
TRABAJO FINAL 

El producto final cumple 
satisfactoriamente con los 
requisitos 

El producto final cumple 
con los requisitos 
mínimos. 

El producto final no 
cumple con los requisitos 
mínimos. 
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