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Anexo 20. Coevaluación: escala de valoración del trabajo en grupo 
 

Alumno/a: 

Valora del 0 al 10 los siguientes indicadores: 

ALUMNO/A PARTICIPACIÓN COOPERACIÓN ACTITUD RESPONSABILIDAD 

     

LO QUE MOTIVA MI 

PUNTUACIÓN: 
 

   

Coevaluación: rúbrica para la valoración del trabajo en grupo: 

 0-4 5-6 7-8 9-10 

PARTICIPACIÓN 
No aporta ideas ni realiza sus 

funciones. 

En alguna ocasión aporta alguna 

idea o alguna sugerencia de 

mejora. 

Normalmente aporta ideas y 

sugerencias de mejora. 

Siempre ofrece ideas y 

sugerencias de mejora. 

COOPERACIÓN No coopera en nada. Algunas veces colabora. 

Normalmente colabora, aunque 

sean otros los que tomen 

decisiones. 

Siempre colabora y toma 

decisiones. 

ACTITUD 
Nunca escucha y no le 

interesa el trabajo. 

Algunas veces escucha, se 

interesa por el trabajo. 

Normalmente escucha y se 

interesa por el trabajo. 

Siempre escucha, organiza, 

se interesa por el trabajo. 

RESPONSABILIDAD 
No entrega su trabajo ni se 

preocupa por el trabajo del 

equipo. 

Algunas veces realiza su parte 

del trabajo, pero no se preocupa 

de que no se haga todo lo que le 

corresponde ni por lo que hacen 

los demás. 

Normalmente realiza la parte 

del trabajo que le corresponde, 

pero no se preocupa por el 

trabajo que no se realiza. 

Siempre realiza la parte del 

trabajo que le corresponde y 

se preocupa por el trabajo 

que no han realizado otros. 
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